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OPTIMALNI PRACOVNI ZARAZENI —
SPRAVNY CLOVEK NA SPRAVNEM MISTE

zlvotni 1 pracovni spokojenost cloveka zavisi
predevsim na stupni, v jakém mulze ve svém
zameéstnani nalézt uplatnéni schopnosti, osobnostnich
vlastnosti, zajmu a potreb s moznosti seberealizace.

V soucasnosti stale vic lidi hleda smysluplné
zamestnani, které by jim neposkytovalo pouze prijem
k pokryti zakladnich zivotnich potreb

Napriklad podle pruzkumu Gallupova tstavu v USA,
ktery se konal v roce 1997, by s1 62 % dospélych
(vsech vékovych kategorii) nezvolilo typ prace, kterou
maji, kdyby mohli zacit znovu. (Vendel, 2008, s. 15)
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7. PSYCHOLOGICKEHO HLEDISKA JDE U
PRACE O TO:

o aby clovék vykonaval prs . ¢cinnost se

zajmem a rad, e
o aby na ni stacil svymi : & o

silami,

o aby svoj1 osobnost/ -

(Kohoutek a étépf 1999, s. 1/

Dusevni a Osobnostni

fyzické sily rust
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OBVYKLE U PRACE RESIME TYTO
PROMENNE
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VYSE PRIJMU

RIZIKO NEZAMESTNANOSTI
STUPEN AUTONOMIE V PRACI (nadiizen4
podrizena pozice)

POCIT SPOKOJENOSTI

POCIT JISTOTY SVEHO MISTA

MINENI O PERSPEKTIVNOSTI SVEHO
VLASTNIHO OBORU

SPOLECENSKY STATUT
PRESTIZ POVOLANI
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CO TO JE VOLBA DALSI ROZHODOVACI CESTY?

o Hledani souladu mezi individualnim
potencialem, potencialem sféry vzdélavani

a svéta prace
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) BY VAS O SOBE MELO ZAJIMAT?

Télesné predpoklady — sila, vytrvalost, obratnost

Rozumové (intelektové predpoklady) a dalsi
schopnosti — verbalni schopnosti, numerické schopnosti,
figuralni slozka intelektu, pozornost, pamét, technické
nadani, rychlost isudku, vynalézavost, tvorivost, schopnost
planovani, organizovani, obchodni talent, jazykovy,
hudebni, vytvarny talent.

Osvojené védomosti a znalosti — na tom se casto stavi,
ale neplati zde prima imeérnost s budouci zivotni
uspésnosti!

Osobnostni charakteristiky — stejné vyznamna oblast
jako schopnosti a dovednosti (temperament, charakter,
motivace, aspirace).

Zajmy — o techniku, o prirodu, o zvirata, o rucni praci, o
PC, o historii, o malé déti, o vytvarné ¢innosti, apod
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CO BY VAS O SOBE MELO ZAJIMAT?

Skolni vysledky !!!

Zdravotni omezeni: ruzné alergie (prach, rostliny, srst), vady
zraku, sluchu, reci, zavrate, casté mdloby, epilepsie, postizeni
patere, astma, ruzna trvala onemocnéni.

Kognitivni styl a techniky uceni — casto ovlivnuje uspéchy ci
neuspéchy studijni navyky, postoje zaku (1 rodica!) ke studiu.
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NiZKA PRIPRAVENOST KE KARIEROVEMU
ROZHODOVANI — NEPRIZNIVE FAKTORY =
NEDOSTATECNE INFORMACE (HLADO, VENDEL)

Celkova kariérova nezralost/nepripravenost

Mala informovanost o svété prace, o jednotlivych
povolanich, pracovnich pozicich.

Neznalost vzdelavaciho systému.

Nedostatecny stupen sebepoznani a vnitirni
konflikty jedince.

Kratkodoba perspektivni orientace.

Absence zivotnich planu.

610G TT° 61
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CO BY SI MEL ZAK PROMYSLET?
PREFERENCE, LIBOST, NELIBOST

Pracovni ¢innosti — obsluha stroju, montovani, rucni
opracovavani, prodej, 1éceni, vzdélavani, rizeni, planovani.
Pracovni prostiredky — sici stroj, kamera, stetec, lopata,
pocitac, auto, obrabéci stroj, ridici panel, mluvené slovo.
Piredmét prace — kovy, drevo, textil, stavby, film,
informace, pocitacové program, cenné papiry, zvirata,
pacienti, zaci.

Charakter pracovisté - dilna, nadrazi, laborator, ateliér,
obchod, nemocnice, skola, kancelar, priroda.

Pozadavky na vzdélani — vyuceni, maturita, vyssi
odborna skola, vysoka skola, specialni kurz.

Poptavka trhu prace

Slozeni pracovniho kolektivu — zeny/muzi, spise
individualni/tymova prace,

Rizika, nebezpeci, jina specifika — vyska, prace pod
vodou, pod zemi, s chemikaliemi.
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STUPNE VZDELANTI

Stiredni vzdélani (bez vyucéniho listu a bez
maturitni zkousky)

C — prakticka skola

J — stredni nebo stredni odborné vzdélani bez
maturity 1 vyucniho listu , dvouleté studium s
profesnim charakterem, ukonceno ZZ

Stredni vzdélani s vyucnim listem

*VvVvVvY/y

E- nizsi stredni odborné vzdélani s vyucnim listem
H — stredni odborné vzdelani s VL

EH — zkracené studium pro ziskani stredniho
vzdelani s vyucnim listem
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DALSI OBORY

Stredni vzdélani s MZ

L/0 — uplné stredni odborné vzdélani s vyucenim 1
maturitou (po ZS, se zahrnutim odborného
vycviku)

L/5 — Gplné stredni odborné vzdélani s vyucenim 1
maturitou (nastavbové studium po vyuceni)

M — tplné stredni odborné vzdélani s maturitou
(bez vyuceni)

K — aplné stredni vzdélani — vseobecné

L/M zkracené studium pro ziskani SV s MZ

vV Vv /

P (M) — vyssi odborné vzdeélani na konzervatori (1
maturitni)
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PROCES PRIJIMACIHO RIZENI

Prihlasky se podavaji rediteli skoly do 1. brezna
2020 — u denni formy studia.
Do obort s talentovanou zkouskou nutno podat

prihlasku do 30. listopadu 2019 — umeélecké Skoly.

Sportovni gymnazia — to maji letos jinak — konaji
talentovou zkousku 1 spolecnou priyjimaci zkousku,
prihlasky do 30.11.2019.

Tiskopis prihlasky.

Lze podat do 1. kola 2 prihlasky.

Jednotliva kola PR vyhlaguje reditel SS zptisobem
stanovenym vyhlaskou, stanovuje obsah a formu, coz

zverejnuje pro obory s talentovou zkouskou do 30. 10.

2019, pro ostatni do 31. 01. 2020.
INFO — OD §59 PRIJIMANT NA SS
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ZAPISOVY LISTEK

(1) K potvrzeni timyslu uchazece stat se zakem prislusného oboru vzdélani v dané stredni skole slouzi
zapisovy listek. Toto ustanoveni se nevztahuje na studium podle § 83 az 85 a na vzdélavani podle § 25 odst.
2 pism. b) az e).

(2) Uchazec, ktery je zakem zakladni skoly, obdrzi zapisovy listek v této zakladni skole nejpozdéji do 15.
brezna. V ostatnich pripadech vyda na zadost uchazece nebo jeho zdkonného zastupce zapisovy listek
krajsky urad prislusny podle mista trvalého pobytu uchazece, u cizincti podle mista pobytu na tzemi Ceské
republiky, pripadné sidla skoly, kam se uchazec hlasi, pokud na tzemi Ceské republiky nepobyva. Pri
vydavani zapisového listku overi krajsky arad totoznost uchazece nebo jeho zakonného zastupce.

(3) Kazdy uchazec o vzdélavani ve stredni skole, ktery se ticastni prijimaciho rizeni pro nasledujici skolni
rok, obdrzi jeden zapisovy listek.

(4) Ministerstvo stanovi provadécim pravnim predpisem

a) formu a obsah zapisového listku,

b) zpusob evidence zapisovych listku, a

c¢) podrobnosti o vydavani zapisovych listkd, ndhradnich zapisovych listkt a jejich platnosti.

(5) Zapisovy listek je opatiren otiskem razitka a podpisem povéreného zaméstnance skoly nebo krajského
aradu.

(6) Svaj umysl vzdélavat se v dané stredni skole potvrdi uchazeé nebo zakonny zastupce nezletilého
uchazece odevzdanim zapisového listku rediteli skoly, ktery rozhodl o jeho prijeti ke vzdélavani, a to
nejpozdéji do 10 pracovnich dni ode dne oznameni rozhodnuti. Zapisovy listek se povazuje za vcas
odevzdany, pokud byl v této Ihuté predan k prepraveé provozovateli postovnich sluzeb. U uchazect s
narizenou ustavni vychovou nebo uloZzenou ochrannou vychovou muze v nezbytnych pripadech potvrdit
umysl vzdélavat se reditel prislusného skolského zarizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy.

(7) Nepotvrdi-li uchazec nebo zakonny zastupce nezletilého uchazece odevzdanim zapisového listku imysl
vzdélavat se ve stredni Skole podle odstavce 6, zanikaji poslednim dnem lhtty podle odstavce 6 pravni
ucinky rozhodnuti o prijeti tohoto uchazece ke vzdélavani v dané stredni skole. Zapisovy listek muze
uchazec uplatnit jen jednou; to neplati v pripadé, ze uchazec chce uplatnit zapisovy listek na skole, kde byl
prijat na zakladé odvolani. Uchaze¢ muze vzit zpét zapisovy listek uplatnény v prijimacim rizeni podle § 62
nebo 88, pokud byl nasledné prijat do oboru vzdélani, na ktery se nevztahuje § 62 nebo 88; na dalsi postup
uchazece se pouziji véty prvni a druha.”.
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1doy] epzopeN I8N

BAO

P2



PRIJIMANI DO OBORU VZDELANI S
TALENTOVOU ZKOUSKOU . § 62

(1) Pr1 prijimacim rizeni do obort vzdélani, v némz je jako soucast prijimaciho rizeni
stanovena ramcovym vzdélavacim programem talentova zkouska, se postupuje obdobné
podle § 60 az 60g, neni-li dale stanoveno jinak.

(2) Prvni kolo prijimaciho rizeni do obora vzdélani s talentovou zkouskou a skutecnosti
podle § 60 odst. 2 a 3 vyhlasi reditel skoly do 31. rijna. Uchazec odevzda rediteli stredni
skoly prihlasku pro prvni kolo prijimaciho rizeni do obora vzdélani s talentovou zkouskou
do 30. listopadu.

(3) V prvnim kole prijimaciho rizeni se talentova zkouska kona v pracovnich dnech v
obdobi od 2. ledna do 15. ledna; v pripadé oboru vzdélani Gymnazium se sportovni
pripravou v pracovnich dnech od 2. ledna do 15. Giinora; konkrétni termin stanovi reditel
skoly, pricemz pro prvni kolo prijimaciho rizeni stanovi 2 terminy talentové zkousky. Po
vyhodnoceni vysledkua talentové zkousky zasle reditel skoly zletilému uchazeci nebo
zakonnému zastupci nezletilého uchazece sdéleni o vysledku talentové zkousky, a to

nejpozdéji do 20. ledna; v pripadé oboru vzdélani Gymnazium se sportovni pripravou do 20.

unora. Termin podle véty druhé neplati, kona-li uchaze¢ zkousku v nahradnim terminu.
Pokud uchazec¢ vykona talentovou zkousku tspésné, pokracuje v prijimacim rizeni.

(4) Jednotna zkouska se nekonad, s vyjimkou oboru vzdélani Gymnazium se sportovni
pripravou.

(5) Reditel skoly zverejni seznam prijatych uchazect a vyda rozhodnuti o neprijeti
uchazece v obdobi od 5. inora do 15. inora; v pripadé oboru vzdélani Gymnazium se
sportovni pripravou postupuje reditel podle § 60e.

(6) Uchazec, ktery je zakem zakladm skoly, obdrzi v pripade, ze podava prihlasku do oboru

vzdélani s talentovou zkouskou, zaplsovy hstek v této zakladni skole, a to nejpozdéji do 30.
listopadu. Ostatnim uchazedtim vyda zapisovy listek v uvedeném terminu krajsky urad.

(7) Podanim prihlasky podle odstavce 1 neni dotéeno pravo uchazece podat prihlasku ke
vzdélavani ve stredni skole podle § 60a. Uchazec v prihlasce uvede udaj o skole, na které
bude konat jednotnou zkousku.*.
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KRITERIA PRIJIMACIHO RIZENT NA SS

Jednotné testy z CJ a literatury a z Matematiky,
v rozsahu RVP ZV — rtuzna vaha pro rizné skoly!

Prospéch
Skolni kola PZ
Ruzné dalsi podminky

WWWw.cermat.cz

Uprava podminek pro zéky s SVP v souladu se
skolskym zakonem a vyhlaskou.

Muze byt jeste skolni zkouska, kterou si
stanovuje SS sama.
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http://www.cermat.cz/

TERMINY KONANI DIDAKTICKYCH TESTU

Prvni radny termin - ¢tyrleté 14. dubna

obory 2020

Prvni radny termin - Sestileté a 16. dubna
osmileté obory 2020

Druhy radny termin - ¢tyrleté 15. dubna
obory 2020

Druhy radny termin - Sestileté a 17. dubna
osmileté obory 2020

. , , 13. kvétna
Prvni nahradni termin 92020

14. kvétna

Druhy nahradni termin 92020
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MOZNOST VYZKOpSET SI PRIJiMVACi ZKOUSKY —
SCIO — SROVNAVACI ZKOUSKY

WWW.SCIO.CZ v v
7ZALOZKA PRIJIMACI ZKOUSKY NA SS

PRIJIMACI ZKOUSKY NANECISTO — nejbliz$i misto konéni
— Gymnazium Ludka Pika, Plzen

Prijimacky nanecisto probihaji 3x ro¢né - v prosinci, lednu a v
breznu.

Prinosy pro ucastniky
vase dité zjisti, jak je na tom v konkrétni fazi pripravy;
vase dité se nauci zvladat stres a efektivné uplatnit znalosti;

vase diteé se seznami se strukturou a otazkami testu z ceského
jazyka a matematiky;

diky casovému omezeni pri zkousce se zlepsi casova efektivita
vaseho ditéte.
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http://www.scio.cz/

DULEZITE AKCE PRO RODICE A DETI

19. 11 a 20.11.2019 Burza prace — Posvit si na budoucnost,
DEPO, od 9. 00 hod

Interaktivni veletrh firem a strednich skol v Plzenském kraji

Workshopy zamérené na klicové kompetence
studentt/absolventli SS

Prednasky zaméstnavatelli — idealni profil absolventa kandidata
Diskusni féorum pro pedagogy

Kariérové poradenstvi

Pired4vani cen Skola doporucena zameéestnavateli

Doprovodna vystava o finanéni gramotnosti Burza prace a
vzdeélavani probéhne pod zastitou hejtmana Plzenského kraje
a primatora mesta Plzné

19.11.2019

Od vzdélavani k zaméstnani — akce v MKS Domazlice,
prezentace SS a firem regionu.
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DNY OTEVRENYCH DVERI
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VHODNE DATABAZE

Prtvodce svétem povolani

www.infoabsolvent.cz

WWW.1Stp.cz

WWW.NUV.CZ

www.atlasskolstvi.cz

WWW.ZWO.CZ

www.cermat.cz

www.novamaturita.cz

www.budoucnostprofesi.cz
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http://www.infoabsolvent.cz/
http://www.istp.cz/
http://www.nuv.cz/
http://www.atlasskolstvi.cz/
http://www.gwo.cz/
http://www.cermat.cz/
http://www.novamaturita.cz/
http://www.budoucnostprofesi.cz/

VYUZIVANI WEBOVYCH STRANEK —
STASTNOVA, DRAHONOVSKA, 2012

wwhw. atlasskaolstvi.cz
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